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Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly

§ 1. 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole, liceum — nalezy przez to rozumie¢ II Liceum Ogolnoksztalcagce im. Mikotaja
Kopernika we Wtoctawku;

2) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie o$wiaty;

3) ustawie prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe;

4) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela;

5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

6) dyrektorze, wicedyrektorze, radzie pedagogicznej, oraz organach samorzadu
uczniowskiego i radzie rodzicow, nalezy rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty

8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow uczniéw szkoty, a takze prawnych
opiekunéw dziecka 0raz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

9) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce iinnego pracownika
pedagogicznego szkoty;

10) organie prowadzacym Szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Wioctawek
na prawach powiatu grodzkiego;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota lub kuratorze — nalezy przez
to rozumie¢ Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty;

12) Poradni psychologiczno-pedagogicznej- nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradni¢
specjalistyczng lub inng instytucje¢ $wiadczacg poradnictwo i specjalistyczng pomoc.

13) podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego — nalezy przez to rozumiec
obowiagzkowe zestawy celow ksztalcenia i tresci nauczania, W tym umiejetnosci, opisane
w formie ogolnych iszczegotowych zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach
nauczania

I podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oOraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen
szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki isposob realizacji tych podstaw
programowych;

14) specyficznych trudno$ciach W uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszgce si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy majg trudnosci
W przyswajaniu treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego I poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi;

15) egzaminie maturalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
po zakonczeniu nauki W liceum, sprawdzajacy wiadomosci | umiejetnosci ucznia
okreslone

W podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego, pozwalajacy uzyskaé $wiadectwo
dojrzatosci;

16) podrgczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

17) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumieé¢ material zastgpujacy
lub uzupehiajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy
postac papierowa lub elektroniczna;
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18) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony
dla ucznidow stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci I umiejetnosci;

19) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
odbywajace si¢ poza programem Szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow czy tez
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

§ 2. Ogolna charakterystyka Szkoty

1. 1II Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Mikotaja Kopernika we Wtoctawku jest szkola
publiczna, feryjna.

2. Ustalona nazwa szkoly jest uzywana W pelnym brzmieniu. Dopuszczalne jest
uzywanie skrotu ,,II LO im. M. Kopernika we Wtoctawku" lub 11 LO we Wioctawku.

3. Na tablicach ipieczgciach urzedowych nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym
brzmieniu.

4. Adres szkoty: 87-800 Wioctawek ul. Urocza 3.

5. Organem bezposrednio prowadzacym szkote jest Urzad Miasta Gminy na prawach
powiatu we Wiloctawku realizujacy polityke oswiatowa panstwa naterenie Miasta
Wihoctawek. Adres siedziby: Zielony Rynek 11/13.

6. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad placowka jest Kujawsko-Pomorski
Kurator O$wiaty. Adres siedziby: Bydgoszcz, ul. Ksi¢dza Stanistawa Konarskiego 1-3,

7. Cykl ksztalcenia w liceum trwa 4 lata ipozwala osiggna¢ wyksztatcenie Srednie,
umozliwiajagce uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,
a dla absolwentéw gimnazjum trwa 3 lata (do roku 2022).

8. Szkota posiada wlasne imig, sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.

9. Statutowa dzialalnos¢ szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§ 3. Szkota realizuje cele i zadania zawarte w ustawie o systemie o$wiaty, ustawie Prawo
o$wiatowe oOraz przepisach wykonawczych wydanych naich podstawie w zakresie
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz cele izadania wynikajace
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 4. 1. Celem szkoty jest:
1) ksztalcenie i wychowanie milodziezy przygotowujace ja do dalszej nauki i zycia
we wspolczesnym Swiecie;
2) kierowanie samodzielng naukg uczniow ulatwiajgce im osiggniecie jak najlepszych
wynikéw W nauce;
3) umozliwienie zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz zdania egzaminu maturalnego;
4) stwarzanie mozliwosci pobierania nauki przez mlodziez niepetnosprawng i zagrozong
niedostosowaniem spotecznym zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi;
5) umozliwienie absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu;
6) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego poprzez:

a) Swiadome stosowanie si¢ do roznego typu przepisow szkolnych i ogdlnych,
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b) ksztalcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,
¢) ksztatcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,
d) korzystanie z réznych zrodet wiedzy,
e) ksztalcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow, prezentowania
wiasnych pogladow,
f) rozwijanie umiejetnosci samokontroli i Samooceny,
g) uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci,
h) wspotuczestniczenie | wspottworzenie zycia kulturalnego,
1) poznanie zasad higieny osobistej, troski o wilasne zdrowie, kondycje fizyczng
I psychiczna,
j) rozwijanie zainteresowan ucznidw, W tym poprzez umozliwienie im realizacji
indywidualnych programéw nauczania I indywidualnego toku nauczania
7) urzeczywistnianie nastepujgcych warto$ci uniwersalnych:
a) prawa do zycia, wolnosci i pokoju,
b) braterstwa ludzi, wtym podmiotowosci czlowieka, godnosci osobistej i Szacunku
dla osoby ludzkiej, wzajemnej pomocy i zyczliwosci,
C) patriotyzmu,
d) swobody mysli, sumienia, wyznania, tolerancji $wiatopogladowej, poszanowania
odmiennosci  (nienaruszajacych ogolnie akceptowanych obyczajow spoteczno
moralnych),
¢) poszanowania wlasnosci jednostki i dobra wspdlnego,
f) prawa do edukacji i kultury,
g) prawa do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.
8) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;
9) realizowanie zadan dydaktycznych nabazie podstaw programowych, zawierajacych
obowigzkowe na danym etapie ksztatcenia tresci nauczania oraz umiejetnosci;
10) organizowanie wycieczek przedmiotowych majacych charakter interdyscyplinarny;
11) nawigzywanie kontaktow ze szkotami roznych panstw europejskich;
12) organizowanie spotkan z przedstawicielami $wiata kultury, sztuki, polityki
oraz z przedsigbiorcami;

§ 5.1. Szkota realizuje nastgpujace zadania:

1) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do ucznia
potrzebujacego takiej opieki,
b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napigé psychicznych narastajacych
na tle niepowodzen szkolnych,
c) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci W kontaktach rowiesniczych
i sSrodowiskowych;
d) organizacje zajec¢ specjalistycznych (korekcyjnych, kompensacyjnych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym);
e) pomoc uczniom realizujacym indywidualny program lub tok nauki, nauczanie
domowe, zindywidualizowane §ciezki ksztalcenia, a takze powtarzajacym klase;
f) Scista wspotprace z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz instytucjami
wspierajacymi wychowanie w zakresie diagnozy oraz metod i form pomocy udzielanej
uczniom;

2) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:
a) tworzenie kot zainteresowan,
b) prace indywidualne zuczniem zdolnym, wtym umozliwianie mu realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki,
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c) organizowanie zaje¢ W zakresie pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow,
konkurséw, olimpiad,
3) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:
a) prowadzenie diagnozy srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia i mozliwos$ci ich zaspokajania,
b) organizowanie zaje¢ integracyjnych,
¢) wspoltprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
d) wspoélprace z placowkami i instytucjami dziatajagcymi narzecz pomocy rodzinie
i dziecku,
e) wspolpracg z organami policji i strazy miejskiej,
f) sktadanie na zebraniach zespotow wychowawczych i rady pedagogicznej okresowej
informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrdd ucznidow danego
oddziatu,
g) zapewnianie mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego,
h) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,
4) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem
szkoty organizowanych przez szkole:
a) wyznaczanie przez dyrektora szkoty kierownika grupy i opiekuna - nauczyciela,
ktéry ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw  zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa W tym zakresie,
b) wspoélprace z rodzicami uczniéw, ktorzy na prosbe nauczyciela-organizatora moga
wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami,
oraz pokrywaja W petni koszty z tym zwigzane,
c) zapoznanie uczniéw z programem iregulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa
d) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekundéw W zaleznosci od rodzaju
wycieczki, niepetnosprawnosci ucznioéw i ich wieku,
5) w zakresie bezpieczenstwa uczniow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu
dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej:
a) wspolprace z organem prowadzacym Szkole W zapewnieniu bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole,
b) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,
c) pelnienie przez nauczycieli dyzurow przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych
oraz
w trakcie przerw miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem,
d) zapewnianie cigglego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odr¢bnymi
przepisami,
f) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca,
g) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy i przepisOw przeciwpozarowych,
h) uwzglednianie W tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ rownomiernego roztozenia lekcji,
i) dostepu do Internetu zabezpieczonego przed treSciami, ktére mogg stanowié
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow,
J) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulamindéw
pracowni oraz instrukcji obstugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych
w procesie edukacyjnym,
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k) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
Z nimi catej spolecznos$ci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,
I) przestrzeganie praw ucznia,
m) rozwigzywanie probleméw poprzez prowadzenie rozmow i mediacji,
n) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, W ktoérych beda prowadzili zajecia,
oraz sprzgtu I pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zajg¢ beda si¢ postugiwali,
0) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniéw oraz wykorzystanie czasu
wolnego,
p) prowadzenie dla uczniow iich rodzicoéw warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii iinnych zjawisk dotykajacych wspotczesny $wiat, w zaleznosci
od biezacych potrzeb;
6) w zakresie powierzania obowigzkow wychowawcy nauczycielom:
a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciaglosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,
b) zapewnianie pomocy iwsparcia wychowawcy W jego dziataniach opiekunczo-
wychowawczych,
7) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom w zakresie
innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rad¢ pedagogiczng;
8) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:
a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamigci narodowej,
b) ksztattowanie wigzi Z krajem ojczystym i swiadomosci obywatelskiej,
c) zapoznawanie uczniow Z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami
I instytucjami, ktore majg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,
d) przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym;
9) w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbgdnych
do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:
a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo W ramach nadzoru
pedagogicznego,
b) sprawowanie przez dyrektora iwicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jako$ci pracy szkoty,
¢) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej,
d) wspotpraca szkoty z rodzicami i srodowiskiem narzecz wzajemnego zrozumienia
I dziatania w spotecznosci lokalnej,
e) realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;
10) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:
a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,
b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,
C) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,
d) uwrazliwianie na cierpienie, samotnosc¢ i potrzeby innych,
e) ksztattowanie postaw prospotecznych,
f) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,
g) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcia
uczniéw niepelnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy
na rzecz biblioteki szkolnej,
h) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska przy wspdtpracy z roznymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz innych osob;
11) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:
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a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego sp¢dzania czasu wolnego,
b) udziat uczniow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,
¢) udziat w akcjach o charakterze ekologicznym,
d) promowanie zbiorki odpadéw i segregacji $mieci;
12) w zakresie doradztwa zawodowego:
a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow W zakresie doradztwa zawodowego,
b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,
¢) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i kariery
zawodowej.
13) Wszystkie dziatania, o ktorych mowa W ust. 2, realizowane sg przy wspOlpracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczacymi
w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczna.

§6.

1) Szkota organizuje nauke religii ietyki nawarunkach 1w sposob okreslony

W odrgbnych przepisach.

2) Decyzje o pobieraniu religii ietyki podejmuja rodzice Ilub sami uczniowie,
po osiagnigciu petnoletniosci.

3) Decyzja, o ktorej mowa W ust. 1, jest wyrazana W najprostszej formie o§wiadczenia,
ktére nie musi by¢ ponawiane W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostaé
zmienione.

4) Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

5) Szkota jest obowigzana zapewni¢ W czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub
zajecia wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z nauki religii lub etyki
w szkole.

§ 7. 1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowe;j i religijnej;

2) niestwarzanie réznic W prawach i traktowaniu uczniéow z powodu ich przynalezno$ci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzgdow religijnych ré6znych wyznan;

4) swobodny wybor uczestnictwa W katechizacji oraz w obrzedach religijnych;

5) swobodne wyrazanie mys$li iprzekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob.

§ 8. 1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkow niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej
rozwoju organizacyjnego.
2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego;
2) Dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,
b) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,
¢) zaje¢cia prowadzone W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
d) zajecia rozwijajace aktywnos$¢ i kreatywnos$¢ uczniow,
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e) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione W ust. 2 zajgcia edukacyjne.
4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa wust. 2 pkt. 2, organizuje dyrektor szkoty
za zgoda organu prowadzacego szkote I po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.
5. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

3) Szkolny zestaw podrecznikow.

§ 9. Zadania w zakresie bezpieczenstwa I higieny pracy:

1. Kazde wyjscie klasy poza teren szkoty powinno by¢ uzgodnione z dyrekcja szkoty
| zapisane w rejestrze wyjsé grupowych uczniow;

2. Rejestr wyjs¢ grupowych zawiera: datg, miejsce 1 godzing wyjscia lub zbiorki uczniow,
cel wyjscia, miejsce i godzing powrotu, imiona inazwiska opiekunéw, liczbg uczniow
oraz podpisy opiekunéw 1 dyrektora;

3. zatad iporzadek w obiekcie szkolnym, wykrywanie zagrozen i nieprawidlowosci
odpowiedzialni sa; Sekretarz Szkoly, Spoteczny Inspektor Pracy i Pracownik ds. BHP
| ppoz.

4. Co pi¢¢ lat organizowane sa obowigzkowe szkolenia bhp dla wszystkich pracownikow
szkoty, wstepne szkolenie nowo zatrudnionych nauczycieli przeprowadza dyrektor,
a dla pracownikow administracji i obshugi - kierownik gospodarczy.

5 Kazdy pracownik zobowigzany jest posiada¢ aktualne badania lekarskie wynikajace
z Kodeksu Pracy oraz aktualng ksigzeczke zdrowia wynikajacg z przepisow Sanepidu

6 Szkota stwarza odpowiednie warunki nauczania I pobytu uczniom niepetnosprawnym.

7 Dyrektor zapewnia uczniom w szkole migjsce na pozostawienie podrecznikow
| przyboréw szkolnych.

8 Pracownicy szkoty podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§ 10. 1. Szkota wspotdziata z rodzicami uczniow.
2. Najwazniejsza formg organizacyjng wspotpracy zrodzicami ucznidOw sa zebrania
z wychowawcami oraz konsultacje z nauczycielami wszystkich zaje¢ edukacyjnych.
3. w zakresie wspotpracy ze szkolg rodzice maja prawo do:
1) zapoznania si¢ ze wszystkimi przepisami prawa obowigzujacymi W szkole
oraz regulacjami wewnetrznymi,
2) uzyskiwania rzetelnej informacji natemat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 trudno$ci W nauce,
3) uzyskiwania informacji iporad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci,
4) usprawiedliwiania nieobecnos$ci swoich dzieci na obowigzkowych formach zajec,
nie pdzniej jednak niz 7 dni od powrotu ucznia do szkoty po tej nieobecnosci,
5) spotkan z nauczycielami szkoty Wwcelu wspolpracy w zakresie spraw
wychowawczych,
6) wyrazania | przekazywania organowi prowadzacemu opinii Na temat pracy szkoty,
7) trybu odwotawczego od decyzji odpowiednich organdéw szkoly w sprawie swojego
dziecka, zgodnie z odpowiednimi przepisami.
4. w zakresie wspoOlpracy ze szkotg rodzice sag obowigzani do:
1) aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty poprzez udziat w zebraniach z wychowawca
klasy i konsultacjach z nauczycielami, organizowanych przez dyrektora szkoty,
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2) przekazywania rzetelnej informacji natemat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i trudnosci W nauce oraz stanu zdrowia,

§ 11. 1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowany W oparciu o przeprowadzong diagnozg¢ potrzeb
| problemow wystepujacych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty
przy wspoltpracy z rodzicami iuchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

3. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng W sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow W porozumienie z radg pedagogiczna.

4. na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca
oddziatlu opracowuje nadany rok szkolny plan pracy wychowawczej i konsultuje
g0 Z rodzicami oddziatu.

5. Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli
szkoty.

Rozdzial 3
Organy szkoly

§ 12.1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada pedagogiczna,

3) Rada rodzicow,

4) Samorzad uczniowski.
2. Organy, o ktorych mowa wust. 1, $ciS§le ze soba wspolpracuja w wykonywaniu
powierzonych im zadan.

§ 13. 1. Dyrektora szkoty powoluje organ prowadzacy szkote w trybie i na warunkach
okreslonych ustawa.
2. Dyrektor szkoty W szczeg6lnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, ustala oceng pracy nauczyciela;
3) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego narok szkolny i przedstawia go do 15
wrzesnia radzie pedagogicznej | radzie rodzicow;
4) przed zakonczeniem roku szkolnego przekazuje informacje o realizacji planu nadzoru
pedagogicznego radzie pedagogicznej iradzie rodzicow, uwzgledniajac wnioski
do pracy w kolejnym roku szkolnym;
5) za zgoda organu prowadzacego i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicéw organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne, W tym: zajecia Z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, do ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa
a program tych zaje¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
6) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
7) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty;
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8) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego

rozwoju  psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
9) wspoltpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim;
10) przewodniczy radzie pedagogicznej;
11) tworzy zespoty przedmiotowe, zadaniowe i wychowawcze;
12) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete wramach jej kompetencji
stanowigcych;
13) dysponuje S$rodkami okreslonymi W planie finansowym Szkoty, ponosi
odpowiedzialno§¢ zaich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;
14) wykonuje zadania zwigzane Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkolg;
15) wykonuje inne zadania wynikajace Z przepisoOw szczegdtowych;
16) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych;
17) odpowiada za wlasciwa organizacje I przebieg egzamindéw przeprowadzanych
w Szkole;
18) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, innowacyjnej, wychowawczej
I opiekunczej Szkoty;
19) skresla ucznia z listy uczniow;
20) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim,

1) jest przewodniczacym rady pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania,
jest odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich cztonkéw rady o terminie i porzadku
zebrania;

2) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogoblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje
o dzialalnosci szkoty;

3) przedstawia radzie pedagogicznej do zatwierdzenia:

a) plan pracy szkoty;

b) wyniki klasyfikacji;

c) projekty uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

4) Przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania:

a) organizacje pracy szkoly wtym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

b) projekt planu finansowego szkoty;

€) wniosek o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

d) propozycje przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych.

4. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego. Uczen
objety obowigzkiem nauki w uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora Szkoty,
moze zostac¢ przeniesiony przez kuratora o§wiaty do innej szkoly.
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5. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole
nauczycieli i pracownikoéw niebgdacych nauczycielami. Dyrektor W szczegdlnosci
decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom Szkoty;
3) wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod iinnych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty, po zasi¢gnieciu opinii rady
pedagogicznej.
4) powierzania stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych stanowisk,
5) okreslania zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownikdéw piastujacych
stanowiska kierownicze,
6) przydzielania nauczycielom i innym pracownikom szkoty statych i okresowych prac
i zajg¢  wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
7) udzielania urlopéw wypoczynkowych, macierzynskich, wychowawczych,
dla poratowania zdrowia, okolicznosciowych, bezptatnych z wyjatkiem urlopow
na wyjazd za granicg.
6. Dyrektor ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej, jesli uzna,
ze jest niezgodna z przepisami prawa; o fakcie tym zawiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny W porozumieniu z organem prowadzacym
szkote uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
2) rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
7. Dyrektor w wypadkach regulowanych odrgbnymi przepisami ma prawo czasowo
zawiesi¢ zajgcia W szkole.
8. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode - po uprzednim zasigegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej -
na podjecie naterenie szkoly przez stowarzyszenia i organizacje /z wyjatkiem partii
I organizacji politycznych/ dziatalnosci, jezeli ich cele statutowe stuza rozszerzaniu
I wzbogacaniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej | opiekunczej szkoty.
9. Dyrektor zobowigzany jest do przestrzegania tajemnicy panstwowej I stuzbowe;j.
10. Dyrektor powotuje pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy i okresla zakres
jego obowigzkéw i uprawnien zgodnie Z odrgbnymi przepisami.
11. Dyrektor uzgadnia z wychowawcami i organizuje udzial uczniéw w spektaklach
teatralnych, seansach filmowych oraz innych imprezach.
12. Dyrektor szkoly przekazuje informacje Radzie Pedagogicznej zapomoca
komunikatow:
1) przekazywanych poprzez dziennik elektroniczny;
2) przekazywanych ustnie zainteresowanym nauczycielom;
3) wywieszanych na tablicach ogloszen
4) zarzadzenia dyrektora szkoty.
13. Dyrektor szkoty w kazdym roku szkolnym po zasig¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej,
rady rodzicow isamorzadu uczniowskiego ustala dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, biorgc pod uwage warunki lokalowe i organizacje pracy
szkoty.
14. Dyrektor szkoly w szczegdlnych uzasadnionych przypadkach (stan zdrowia
lub niepetnosprawno$¢ osoby przystepujacej 0o matury) w porozumieniu z uczniem
albo absolwentem sktada wniosek do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
o wyrazenie zgody na przeprowadzenie egzaminu maturalnego poza szkota, nie pdzniej
niz na 2 miesigce przed terminem egzaminu.
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15. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego ustala
dhugo$¢ przerw miedzylekcyjnych.

16. Dyrektor zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrecznikow
I przyborow szkolnych.

§ 14. 1. w szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

2. Powierzenia tego stanowiska iodwotania zniego dokonuje dyrektor szkoty,
PO zasiggnigciu opinii organu prowadzacego.

3. Dyrektor szkoty sporzadza zakres obowigzkow i kompetencji wicedyrektora szkoty,
ktory znajduje si¢ W teczce osobowej wicedyrektora.

4. O zakresie obowigzkow i kompetencji dyrektor szkoty informuje rad¢ pedagogiczna.

5. w sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 15. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem statutowym szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. w jej sktad wchodza nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. w zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.
4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
5. Zebrania plenarne rady sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania | promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.
6. Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie
rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ cztonka rady najej zebraniu nalezy traktowaé jako
nieobecno$¢ W pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.
7. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek:

1) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) przewodniczacego rady pedagogicznej;

3) organu prowadzacego szkote;

4) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.
8. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie | porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.
9. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane. Rada pedagogiczna ustala regulamin
swojej dziatalnosci.
10. Jej uchwaly maja charakter aktu prawnego isa podejmowane zwykla wigkszoscig
gloséw W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
11. Uchwaty rady pedagogicznej w sprawach personalnych sa podejmowane w gtosowaniu
tajnym.
12. Uczestnicy rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na jej posiedzeniu, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
13. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
14. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
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pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkole uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
15. Rada pedagogiczna przygotowuje iuchwala projekt Statut szkoty albo jego zmiang,
po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
16. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
1) Organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace | powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng W ciggu 14 dni
od otrzymania wniosku.
17. Rada pedagogiczna na poczatku nowego roku szkolnego wybiera sposrod siebie
zwykla wigkszoscig glosow, W obecnosci przynajmniej 1/2 swoich cztonkow, troje
przedstawicieli do zespotu doradczego dziatajacego przy dyrektorze szkoty. Celem zespotu
doradczego jest mediacyjne kierowanie wszelkich uwag i wnioskéw dotyczacych pracy
szkoty oraz opiniowanie nagrod przyznawanych przez dyrektora szkoty.
18. Rada pedagogiczna moze podejmowac uchwaty we wszystkich waznych sprawach
dotyczacych realizacji statutowych zadan szkoty.
19. do kompetencji rady nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji | promocji uczniow;
3) na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub naprosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) wyrazanie zgody naegzamin
klasyfikacyjny;
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych
w szkole;
5) ustalanie celow oraz organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) podejmowanie uchwat w sprawach nagrod i kar uczniowskich;
7) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow liceum
lub przeniesienia ucznia do innej szkoty;
8) ustalenie w formie uchwaly sposobu wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoty, w tym sprawowanego przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
20. Rada pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje¢ pracy szkoty, wtym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;
2) projekt planu rzeczowo-finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;
4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych;
5) deleguje ustawowa ilo§¢ przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty,
6) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wtym: zajecia zjezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany W ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, do ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa

a program tych zaje¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

§ 16. 1. Rada rodzicow szkoty reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
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2. w sktad rady rodzicow szkoly wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych podczas zebrania rodzicow ucznidow danego oddzialu. w wyborach,
ktore przeprowadza si¢ napierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym,
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
3. Rada rodzicéw szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
4. Rada rodzicow szkoty moze wystgpowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzagcego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
5. do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu zradg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty obejmujacego wszystkie treSci i dzialania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli irodzicow,
realizowanego przez nauczycieli;
2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnoSci ksztalcenia
lub wychowania wdrazanych w szkole;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
6. wcelu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
rady rodzicow okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 17. 1. w szkole dziala samorzad uczniowski.
2. Samorzad jest organem przedstawicielskim ucznidow szkoly, a podstawa jego
dziatalnosci jest Statut szkoly i zgodny z nim Regulamin Samorzadu zatwierdzony przez
0g61 uczniow liceum.
3. Regulamin samorzadu okresla m. in:
1) strukture, liczebnos¢ i kadencje samorzadu;
2) tryb wybierania samorzadu i sposob podejmowania uchwat;
3) zasady dziatania samorzadu.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
5. Samorzad reprezentuje interesy uczniow W zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania i promowania;
2) form i metod sprawdzania wiadomosci I umiejgtnosci.
6. Samorzad przedstawia radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
w zakresie:
1) prawa do zapoznania Si¢ ucznidow z programem nauczania, Z jego trescia, celami
i stawianymi wymaganiami;
2) jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu;
3) organizacji zycia szkolnego, ktéora umozliwia zachowanie wilasciwych proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania | zaspakajania wlasnych
zainteresowan, - redagowania i wydawania gazety szkolnej;
4) prawa do organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami I mozliwos$ciami organizacyjnymi;
5) prawa do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
7. Samorzad moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami
o realizacje powyzszych praw oraz co do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna
samorzadu.
8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.
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§ 18. 1. Rzecznik praw ucznia jest powotywany przez dyrektora szkoty — na wniosek
samorzadu uczniowskiego.
2. Rzecznik praw ucznia moze by¢ odwotany przez dyrektora szkoty:
1) na wniosek samorzadu uczniowskiego,
2) na wniosek samego rzecznika.
3. Kadencja rzecznika praw ucznia trwa 3 lata.
4. Rzecznik praw ucznia dziata napodstawie Statutu szkoly, regulaminu samorzadu
uczniowskiego i Konwencji Praw Dziecka. Jego glowna rola polega naaktywnym
ingerowaniu w zycie szkolty wszedzie tam, gdzie naruszane sg prawa ucznia i inicjowaniu
dziatah majacych na celu ich ochrong.
5. do wiasciwos$ci rzecznika praw ucznia nalezy W szczegolnosci:
1) znajomos$¢ Statutu szkoty, regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz Konwencji
Praw Dziecka.
2) informowanie uczniéow o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia.
3) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia.
4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania.
5) kontrola realizacji | rozwigzywania spraw spornych.
6) sktadania sprawozdania przed rada pedagogiczng ze swojej dziatalnosci.
6. Rzecznik praw ucznia ma prawo do:
1) swobodnego dziatania w ramach obowigzujacych regulaminéw i trybu postgpowania.
2) whnioskowania do organu uchwalajacego Statut o wprowadzenie zmian zgodnych
Z prawami ucznia oraz o wprowadzenie zapisu chronigcego praw ucznia.
3) zapoznanie si¢ Z opinig stron konfliktu.
4) uczestnictwa wroli obserwatora — nawniosek zainteresowanej strony —
przy przeprowadzaniu egzaminoéw sprawdzajacych i klasyfikacyjnych.
5) odstgpienia 0od podjgcia interwencji.

§ 19. 1. Wspétdziatanie organéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw
rozwoju ucznidw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.
2. Organy szkoly planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.
3. Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wilaczy¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
4. Organy szkoly moga zapraszaé naswoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany pogladow i informacji.
5. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi poprzez rade rodzicOw
w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.
6. Whnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujacg W szkole.
7. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor, ktory zapewnia
kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji oraz umozliwia biezacg wymiang informacji.
8. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowe;.
9. wprzypadku sporu miedzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, rada
rodzicéw, uczniami dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek ktorejs ze stron
sporu:

1) prowadzi mediacje w sprawie spornej;

2) moze powola¢ mediatora;
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3) przed rozstrzygnigciem sporu zapoznaje si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujac bezstronnos¢ W ocenie tych stanowisk;
4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem informuje na piSmie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku.
10. w przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor:
1) powotywany jest zespot mediacyjny;
2) wsklad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego
Z organow szkoty;
3) dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole;
4) zespot mediacyjny W pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje W drodze
glosowania;
5) strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego
jako rozwigzanie ostateczne.
11. w przypadku sporu miedzy uczniami, dyrektor szkoty przekazuje sprawe do Szkolnego
Klubu Mediacji, ktoérego dziatalno$¢ okreslona jest odrgbnym regulaminem.

Rozdzial IV
Organizacja szkoly

§ 20.1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Rok szkolny podzielony jest na2 potrocza, pierwsze z nich konczy si¢ na tydzien
przed wyznaczonym terminem rozpoczecia ferii zimowych przez MEN

3. Zajecia lekcyjne trwajg od poniedziatku do pigtku i rozpoczynaja si¢ od godziny 8.00.

4. Struktura organizacyjna szkoly obejmuje klasy I — IV, a po gimnazjum klasy I-111.

§ 21.1. Zajecia W szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym;

2) w strukturach ponadklasowych;

3) w toku nauczania indywidualnego;

4) w toku nauczania domowego;

5) w toku zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

6) w uktadzie zaje¢ pozalekcyjnych.
2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
3. Liczba uczniow w oddziale wynika ze standardu organizacyjnego organu prowadzacego.
4. Zajecia edukacyjne stanowiace realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
sg organizowane W oddziatach lub grupach migdzyoddziatlowych.
5. w szkole dokonuje si¢ podzialu na grupy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
zgodnie z przepisami rozporzadzenia W sprawie szczegOtowej organizacji publicznych
szkot i przedszkoli.
6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja
zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycznych, programéw autorskich, i innowacji
pedagogicznych, dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze.
7. Istnieje mozliwos$¢ zorganizowania dla uczniéw majacych trudnosci w nauce i uczniéw
Z zaburzeniami rozwojowymi zaje¢ wyrownawczych 1 korekcyjno-kompensacyjnych
w miar¢ mozliwosci kadrowych i finansowych szkoty.

§ 22. 1. w szkole w miar¢ posiadanych mozliwosci organizowane sg zajecia pozalekcyjne
uwzgledniajgce potrzeby rozwojowe uczniow i ich zainteresowania.
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2. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa wust. 1 prowadzone sg przez nauczycieli
z srodkow przeznaczonych naten cel w budzecie szkoty, wramach programéw Unii
Europejskiej lub z innych srodkow pozyskanych przez szkote.

3. nazajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniow
oraz jakosc¢ zajec.

4. na poczatku roku szkolnego lub przed rozpoczgciem zajeé nauczyciel zobowigzany jest
do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych i przedstawia go do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty.

5. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub zinnych odnotowywane
sg W dziennikach zaje¢¢ innych.

6. wprzypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidow
I organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, PO wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.

§ 23. 1. nawniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej,
dyrektor szkoly moze zezwoli¢ uczniowi naindywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan I mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ W ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany,
I promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda
rodzicoéw, rodzice lub nauczyciel.

7. Wniosek, 0 ktorym mowa W ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
i oczekiwaniach ucznia orazjego osiagnigciach. Opini¢ wychowawcy dotacza
si¢ do wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej.

8. w przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ W ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga
si¢ takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkots.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkola, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.
10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, wtej lub innej szkole,
na wybrane zajecia edukacyjne W szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program
W catos$ci lub W czesci we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajgecia moze, nawniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne ztych zajec
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do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, zZ zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

§ 24.1. Dyrektor szkoty opracowuje, W kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny
szkoty uwzgledniajagcy ramowy plan nauczania, PO zasiegnigciu opinii zakladowych
organizacji  zwigzkowych bedacych jednostkami  organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych W rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego
albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad
organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy W terminach wynikajacych
Z obowigzujacych przepisOw, PO zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

3. napodstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia
I higieny pracy oraz mozliwosci kadrowe.

4. Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty,
o ktorym mowa wust. 1 iprzekazuje je organowi prowadzacemu szkole. Zmiany
wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

§ 25. 1. Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem lub — za jego
zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota
WYZSZ3.

2. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktory sprawowaé bedzie opieke
nad praktykantem.

§ 26. w szkole za zgoda rady pedagogicznej moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca
I wzbogacajaca formy dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

§ 27. 1. w szkole dziata wolontariat szkolny.
2. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne I interpersonalne uczniow,
w tym szacunek do drugiego cztowieka, uwrazliwia na potrzeby osoéb potrzebujacych,
pobudza empati¢ oraz aktywizuje wspoiprace z organizacjami pozarzadowymi.
3. Dziatania wolontariatu szkolnego adresowane sg do:
1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoty);
2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.
4. Dyrektor powotuje sposrod cztonkow rady pedagogicznej opiekuna wolontariatu
szkolnego, ktory staje si¢ koordynatorem dziatan wolontariackich w szkole.
5. Dziatalno$¢ wolontariatu szkolnego moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddzialow wraz z ich klasami,
2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
3) samorzad uczniowski,
4) rodzicow.
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§ 28.1.W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe.
2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradcg
zawodowego, zmierzajagcych do u$wiadomienia uczniom ich uzdolnien, posiadanych
kompetencji | zainteresowan.
3. Doradztwo zawodowe ma za zadanie:

1) rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych

decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow;

2) wyksztatcenie u ucznidow umiej¢tnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka

adaptacje oraz wychodzenie naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.
4. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa pracg z uczniami, rodzicami
i nauczycielami w formie:

1) konsultaciji,

2) warsztatow,

3) konsultacji grupowych.

4) wizyt w zaktadach pracy.

§ 29. 1.Pomoc pedagogiczno-psychologiczng organizuje dyrektor szkoty zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa.
2.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega narozpoznawaniu
I zaspokajaniu  indywidualnych ~ potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych  ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych najego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty i w srodowisku spotecznym.
3.Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika W szczegdlnosci :

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci W uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji | zaburzen sprawnos$ci jezykowych;

8) zchoroby przewlekle;j;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaj¢é rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje

emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega  nawspieraniu  rodzicow  inauczycieli  wrozwigzywaniu  problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.
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6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzieclana we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznidéw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami;
5) organizacjami pozarzadowymi Oraz innymi instytucjami dziatajacymi narzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela;
5) pielggniarki szkolnej;
6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;
9) kuratora sgdowego;
10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych narzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
9.0rganizowanie ksztalcenia, wychowania iopieki dla uczniow niepetnosprawnych
w szkole polega na:
1) realizacji zalecen zawartych W orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznych;
2) zapewnieniu odpowiednich warunkow do nauki, sprz¢tu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych;
3) realizacji programu nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki,

dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych I mozliwosci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i1 metod pracy dydaktycznej
i wychowawczej;

4) integracji ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§ 30. 1. Szkota wcelu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow
oraz w przypadku trudno$ci z objeciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna
wspolpracuje  z poradnia  psychologiczno-pedagogiczng  Iinnymi  instytucjami
wspierajacymi ucznia i rodzing.
2. Wspotpraca  z publicznymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym z publicznymi poradniami specjalistycznymi, polega na:
1) kierowaniu uczniéw na badania psychologiczno-pedagogiczne w celu ustalenia
przyczyn trudnosci dydaktycznych iwychowawczych i dostosowywaniu wymagan
edukacyjnych do mozliwosci ucznia,
2) konsultacjach z pracownikami poradni na terenie Szkoty,
3) konsultowaniu wnioskow i opinii do badan psychologiczno-pedagogicznych,
4) prowadzeniu przez pracownikOw poradni specjalistycznych zaje¢ na terenie Szkoty,
5) udziale w szkoleniach organizowanych przez pracownikoéw poradni,
6) terapii pedagogicznej dzieci i mtodziezy,
7) konsultacji i wspotpracy dotyczacej ucznia o specjalnych potrzebach,
8) wnioskowaniu dotyczacemu opinii o potrzebie nauczania indywidualnego.
3. Wspotpraca z Sagdem Rejonowym - Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich polega na:
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1) wnioskowaniu o wydanie rozporzadzen opiekunczych,
2) wnioskowaniu w sprawach nieletnich,
3) wnioskowaniu 0 umieszczenie nieletnich  w placowkach  opiekunczo-
wychowawczych,
4) sporzadzaniu opinii 0 uczniach na wniosek Sadu.
4. Wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej polega na:
1) pomocy materialnej dla ucznidéw Zzrodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
finansowej, losowej, rodzinnej,
2) optacaniu obiadow,
3) przeprowadzaniu wywiadow §rodowiskowych.
5. Wspotpraca z Komitetem Ochrony Praw Dziecka polega na:
1) pomocy w sytuacjach tamania praw dziecka,
2) organizowaniu opieki, pomocy prawnej.
6. Wspotpraca z Policjg polega na:
1) wspotpracy z dzielnicowym — interwencje, spotkania z mtodzieza,
2) pomocy W zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego.
7. Wspotpraca z Wojewddzkim Punktem Konsultacyjnym ds. Narkomanii polega na:
1) udzielaniu porad i konsultacji dla mtodziezy I rodzicow,
2) zapobieganiu narkomanii wérod dzieci i mtodziezy.
8. Wspotpraca z Pogotowiem Opiekunczym i Izbg Dziecka polega na:
1) monitorowaniu catlodobowej opieki udzielanej dzieciom W trudnej sytuacji Zyciowej
przez te instytucje,
2) opiece nad dzieckiem niedostosowanym spotecznie, be¢dacym w konflikcie
z prawem.

§ 31.1. Wspolpraca szkoty zrodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki polega na:
1) organizacji zebran poszczegdlnych oddzialéw wedlug wczesniej przedstawionego
harmonogramu,
2) prowadzeniu dni otwartych dla rodzicow, w trakcie ktorych rodzice moga uzyskaé
informacje¢ na temat osiggni¢¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem sposob dalszej
pracy z dzieckiem, uzyska¢ wsparcie pedagogiczne i psychologiczne,
3) organizowaniu spotkan okolicznosciowych,
4)wlaczaniu rodzicow W realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,
5) wlaczaniu rodzicow W organizacj¢ imprez danego oddziatu i Szkoty,
6) udzielaniu rodzicom biezacych informacji natemat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego,
7) umozliwieniu rodzicom wgladu w dokumentacj¢ dotyczaca ich dziecka.
2. Rodzice majg prawo do:
1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej,
2) dostepu do informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w Szkole,
3) wplywania na polityke o$wiatowa realizowang w Szkole za posrednictwem rady
rodzicow,
4) informacji o mozliwos$ci uzyskania pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych,
w przypadku trudno$ci finansowych uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie
ich dziecka w Szkole,
5) =zapoznania si¢ Z obowigzujagcymi W Szkole dokumentami-w szczegdlno$ci
z wymaganiami edukacyjnymi obowiazujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
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Statutem szkoty iinnymi dokumentami majagcymi wplyw na funkcjonowanie
ich dziecka w szkole,

6) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty,

7) deklaracji uczestnictwa ich dziecka w zajeciach pozalekcyjnych oraz zajeciach takich

jak religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

§ 32.1.Szkota po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej wspotdziata ze stowarzyszeniami
I innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej, polegajacej na:

1) prowadzeniu szkolen dla nauczycieli,

2) organizowaniu konkursow dla uczniow,

3) umozliwianiu uczniom i nauczycielom udziatu w projektach,

4) wspotorganizowaniu wydarzen wspomagajacych proces dydaktyczno-

wychowawczy oraz rozwo6j zainteresowan uczniow,

5) wspdlnym prowadzeniu zaje¢ dla ucznidéw wybranych oddziatow

§ 33. 1. do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujacg bazg:

1) sale dydaktyczne z niezb¢dnym wyposazeniem;

2) biblioteke;

3) czytelnig;

4) sale gimnastyczne;

5) gabinet pielggniarki;

6) gabinet pedagoga;

7) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
2. W celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem i udost¢pniania stalej informacji
0 wynikach pracy uczniom iich rodzicom szkota prowadzi dziennik elektroniczny.
Dziennik jest prowadzony zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 34.1. w szkole znajduje si¢ biblioteka szkolna stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktycznych iwychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli 1 popularyzowaniu wiedzy.
2. Zadaniem biblioteki jest:
1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;
2) organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniow;
3) podtrzymywanie tozsamosci narodowej;
4) gromadzenie podrecznikow, materiatow edukacyjnych i éwiczeniowych
oraz innych  ksigzek i materiatow bibliotecznych ~ wspomagajacych  rozwoj
zainteresowan uczniow 0raz wyrabiajacych 1 poglebiajacych u nich nawyk czytania
| uczenia sie;
5) inwentaryzacja ksiegozbioru na podstawie oddzielnych przepisoéw;
6) wspomaganie edukacji informatycznej ucznidow poprzez zajgcia W sali
multimedialnej;
7) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;
8) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych i kulturalnych uczniow
poprzez podejmowanie dziatan popularyzujacych czytelnictwo i kulturotworczych,
takich jak:
a) organizowanie konkursow,
b) wystaw tematycznych,
C) imprez i warsztatow czytelniczych oraz indywidualng prace z uczniem;
9) wspieranie inicjatyw tworczych uczniow;

Strona 46 z 46
Il Liceum Ogolnoksztatcgce im. M. Kopernika we Wtoctawku



10) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia poprzez tworzenic warunkow
do poszukiwania i porzadkowania informacji z r6znych zrodet;
11) udziat w realizacji edukacji czytelniczo-medialnej;
12) popularyzacja wiedzy pedagogicznej oraz wspieranie pracy i ksztalcenia
ustawicznego nauczycieli;
13) zapewnianie rodzicom pomocy w zakresie korzystania z dziennika
elektronicznego;
14) udostgpnianie uczniom, rodzicom I nauczycielom dokumentoéw regulujacych prace
szkoty;
15) wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami.
3. We wspolpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbior W celu unowocze$niania
procesu dydaktyczno-wychowawczego.
4. Wspotpraca z innymi bibliotekami polega na:
1) wspélnym organizowaniu imprez czytelniczych;
2) wymianie wiedzy i doswiadczen;
3) udziale w targach i kiermaszach.
5. Biblioteka dziata na podstawie regulaminu biblioteki, ktory okresla m.in. prawa
I obowigzki 0sob korzystajacych ze zbiorow biblioteki.
6. Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do potrzeb uczniow.
7. z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, ich rodzice oraz pracownicy szkoty na zasadach
okreslonych w regulaminie biblioteki szkoty.

§ 35. 1. Nad bezpieczenstwem uczniow czuwaja i s3 odpowiedzialni nauczyciele szkoty:
1) w czasie lekcji - nauczyciel prowadzacy lekcje;
2) W czasie przerw miedzy lekcjami - nauczyciel dyzurujacy;
3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza liceum - nauczyciel i ustalony
opiekun.
2. Zasady, organizacja | harmonogram dyzuré6w W czasie przerw mig¢dzy lekcjami okresla
dyrektor liceum.
3. Nauczycieli petnigcych dyzur obowigzuje regulamin
4. Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji i nadyzurze miedzylekcyjnym inny
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora liceum.
5. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki
nad uczniami okresla regulamin wycieczek.
6. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych
na terenie liceum.

§ 36.1. w szkole wprowadzono monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, pracownikom i wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoty
oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.
2. Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ W wybranych pomieszczeniach szkoty:
1) kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz | wewnatrz
budynku szkolnego;
2) monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez cala dobe;
3) zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest natwardym dysku rejestratora
przez 30 dni;
4) odczytu zapisu rejestratora dokonuje dyrektor szkoty lub osoba przez niego
upowazniona;
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5) nagrania zapisane w rejestratorze mogg by¢ uzyte wylgcznie w celu wyjasnienia
wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajacym
na terenie szkoty lub mieniu szkolnemu.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 37. LW liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow, administracyjnych,

technicznych i obstugi.

2. Pracownicy szkoty przestrzegaja zasad etyki.

3. Wszystkich pracownikow, o ktérych mowa w pkt.1. zatrudnia i zwalnia dyrektor liceum:
1) zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania
nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikow Szkoty-
okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

4. Nauczyciela religii dyrektor szkoty zatrudnia na wniosek odpowiednich wiadz

kos$cielnych.

5. Dyrektor liceum sporzadza zakres czynno$ci dla pracownika zatrudnionego

na okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi zalgcznik do odpowiedniej umowy o prace.

6. Powotuje si¢ stanowisko kierownika administracyjnego W pionie administracji szkoty;

do jego obowigzkow nalezy m. in.:

1) kierowanie i nadzor nad pracag pracownikow obstugi,

2) przygotowywanie i nadzor nad remontami szkoty,

3) dokonywanie niezbg¢dnych zakupow materiatow I sprzetu,
4) prowadzenie ksiag inwentarzowych,

5) wykonywanie zleconych sprawozdan statystycznych.

§ 38. 1. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
okreslonych w kodeksie karnym.
2. Nauczyciele prowadzg prace  edukacyjng, wychowawcza i opiekunczg
I s3 odpowiedzialni za jako$c¢ tej pracy oraz za powierzonych jego opiece uczniow.
3. Kazdy nauczyciel zatrudniony W Szkole jest cztonkiem Rady Pedagogiczne;.
4. Nauczyciel jest zobowigzany do poszanowania godnosci ucznia.
5. do zadan nauczycieli nalezy W szczegdlnosci:
1) realizowanie obowigzujgcych w Szkole programoéw nauczania,
2) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan,
3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
4) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow,
5) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
6) planowanie pracy,
7) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,
8) czynny udzial w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat,
9) wspotpraca z rodzicami,
10) informowanie uczniéw iich rodzicow o wymaganiach na poszczegélne oceny,
Z przedmiotow,
11) informowanie pedagoga i psychologa szkolnego o niepokojacych faktach
dotyczacych wynikéw w nauce i zachowania ucznia,
12) dbalos¢ o bezpieczenstwo ucznidow i przeciwdziatanie niepozadanym
zachowaniom uczniow,
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13) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 39. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza
zespoty przedmiotowe. Rodzaje zespotow i ich sktady osobowe okresla rada pedagogiczna
na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczgciem roku szkolnego.
2. Pracag zespolu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotany przez dyrektora
szkoty.
3. Zadaniami zespotu przedmiotowego s3:

1) wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow I badania ich osiggnie¢,

3) opiniowanie programow wiasnych, innowacyjnych i eksperymentalnych,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) wspoéldziatanie W organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,

a takze W uzupetnianiu ich wyposazenia.
4. Nauczyciele prowadzacy zajecia W danym oddziale tworza zespol klasowy,
ktorego zadaniem jest W szczegolnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow
nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania
przedmiotow.
5. Praca zespotu klasowego kieruje wychowawca klasy powotywany przez dyrektora
szkotly na przewodniczacego zespotu.
6. Planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla ucznia
jest zadaniem zespotu skladajacego sie z nauczycieli, wychowawcy oraz pedagoga
lub psychologa.

§ 40. 1. Dyrektor liceum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale - wychowawcy.
1) Dla zapewnienia cigglosci wychowawczej 1jej skutecznosci pozadane
jest by wychowawca opiekowal si¢ tymi samymi uczniami przez caly cykl
ksztalcenia;
2) Obowigzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor liceum PO zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej;
3) Wychowawca petni swa funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy do chwili
ukonczenia przez ucznidw nauki wtej klasie, chyba, ze rada rodzicow zlozy
uzasadniony wniosek do dyrektora liceum o zmiang wychowawcy lub sam nauczyciel
whniesie stosowng prosbe o zmiang.

2. do zadan wychowawcy nalezy W szczegolnosci:
1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniow,
2) utrzymywanie systematycznego kontaktu zrodzicami uczniéow, udzielanie
informacji, porad, wskazowek ulatwiajgcych rozwigzywanie problemow,
3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami iich rodzicami réznych form
zycia zespolowego, ktore rozwijaja i integrujg klase,
4) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
| koordynowanie dziatan wychowawczych,
5) wspotpraca z pedagogiem szkolnym,
6) kontrolowanie realizacji przez wychowankow obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki,
7) otaczanie opieka dzieci specjalnej troski,
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8) pomoc worganizacji zycia kulturalnego klasy iprowadzenie dziatan
profilaktycznych,
9) analiza wynikow nauczania ipracy wychowawczej w klasie oraz przedktadanie
sprawozdania  z postgpow  dydaktyczno-wychowawczych nazebraniach rady
pedagogicznej,
10) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej
| opiekunczej,
11) informowanie uczniéw oraz ich rodzicéw na poczatku kazdego roku szkolnego
o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz 0 skutkach przyznania uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.
3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wlasciwych placowek lub instytucji
o$wiatowych i naukowych.

§ 41. 1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Pomocy udziela psycholog i pedagog szkolny.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegolnosci na:
1) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych uczniow, wtym diagnozowaniu
indywidualnych potrzeb  rozwojowych I edukacyjnych  oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan | uzdolnien uczniéw 0raz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) diagnozowaniu sytuacji wychowawczych w szkole wcelu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere I ograniczajacych aktywne i pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;
3) udzielaniu  uczniom pomocy  psychologiczno-wychowawczej — w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mtodziezy;
5) minimalizowaniu skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom
zachowania oraz inicjowaniu roznych form pomocy W Srodowisku szkolnym
| pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowaniu i prowadzeniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) udzielaniu pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieraniu nauczycieli w:
- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow W celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw 0raz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowania w formie:
1) zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniow;
2) porad dla ucznioéw;
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3) porad, konsultacji i warsztatow dla nauczycieli, uczniéw I rodzicoOw.
5. Pedagog szkolny prowadzi dziennik, do ktérego wpisuje tygodniowy plan swoich zajec,
zajecia i czynnosci przeprowadzone W poszczegdlnych dniach, imiona i nazwiska uczniow
objetych roéznymi formami pomocy, W szczegdlnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, oraz informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktorymi pedagog
wspotdziala przy wykonywaniu swoich zadan.
6. Pedagog gromadzi, w indywidualnej teczce, dla kazdego ucznia obj¢tego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng  dokumentacj¢  badan iczynnosci uzupehiajacych
prowadzonych w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede, doradce
zawodowego i lekarza.
7. Pedagog szkolny pelni takze role doradcy zawodowego, ktory:
1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzi, aktualizuje iudostepnia informacje edukacyjne izawodowe wiasciwe
dla poziomu ksztatcenia;
3) prowadzi zajecia zwigzane Z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien uczniow;
4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza;
5) wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
W zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 42. 1. Nauczyciel bibliotekarz realizujac swoje zadania W szczegdlnosci:
1) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki dokonujac
ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego,
2) gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, Ssrodki audiowizualne
(slajdy, kasety wideo, ptyty),
3) udostepnia zbiory biblioteki w formie = wypozyczen indywidualnych
oraz wypozyczen do pracowni przedmiotowych,
4) rozwija irozbudza potrzeby czytelnicze wucznidéw zwigzane Z nauka
oraz indywidualnymi  zainteresowaniami, wtym w zakresie podtrzymywania
tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych,
mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym
5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje
o nowych nabytkach lub ksigzkach szczegolnie wartosciowych,
6) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,
7) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,
8) opracowuje roczne plany pracy biblioteki, uwzgledniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcow | zespolow samoksztatceniowych,
9) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,
10) dokonuje selekcji materialdéw zbgdnych lub zniszczonych prowadzac odpowiednia
dokumentacje.
11) prowadzi z uczniami lekcje biblioteczne i inne zajecia zwigzane z czytelnictwem
12) tworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.
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§ 43. Zadaniem pracownikow administracji | obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoly, utrzymanie obiektu ijego otoczenia w tadzie iczystosci. Szczegotowy zakres
obowiazkow tych pracownikéw ustala dyrektor szkoty.

Rozdzial VI
Wewngtrzszkolne Zasady Oceniania

§ 44. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega narozpoznaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci  w stosunku  do wymagan edukacyjnych wynikajacych  z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych
te podstawe, oraz formulowaniu oceny.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy W hauce poprzez przekazanie mu informacji,
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢,
3) udzielanie wskazoéwek dotyczacych samodzielnego planowania swojego rozwoju,
4) wdrazanie | motywowanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli
i samooceny, samorealizacji w projektach edukacyjnych,
5) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W uczeniu si¢, specjalnych uzdolnieniach ucznia oraz jego zachowaniu,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 45. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, informowanie
o nich uczniow i ich rodzicéw;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz srodroczne ocenianie zachowania, wedtug skali i w formach
jednolitych przyjetych przez wszystkich nauczycieli w szkole;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalenie ocen klasyfikacyjnych nakoniec roku (pdtrocza) z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej (pdtrocznej) oceny klasyfikacyjnej
zachowania, 1 warunki ich poprawiania;
6) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow 1Sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudnosciach ucznia w nauce;
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8) uzasadnianie, w formie ustnej lub pisemnej, ocen biezgcych uzyskiwanych przez
ucznia, zgodnie ze  szczegblowymi  warunkami  i1Sposobem  oceniania
wewnatrzszkolnego;
9) tworzenie i udziat w realizacji projektow edukacyjnych.
10) przeprowadzanie zgodnie z harmonogramem 4-letnim i 3-letnim badan osiggnig¢
edukacyjnych ucznia:
a) uczen w trakcie nauki w szkole pisze testy diagnostyczne z jezyka polskiego,
matematyki i jezykow obcych, dwa sprawdziany badajace osiaggnigcia edukacyjne
Z przedmiotéw objetych rozszerzeniem oraz probng mature;
b) diagnoza odbywa si¢ wedlug corocznego harmonogramu;
C) obecnos¢ na diagnozach jest obowigzkowa a W przypadku nieobecnosci ucznia
wyznaczany jest drugi termin dla wszystkich nieobecnych;
d) ocena z diagnoz wpisywana jest do dziennika i traktowana jako ocena z pracy
klasowej;
e) testy na diagnozy sa redagowane przez zespoty przedmiotowe.

2. Szczegdtowe warunki isposob oceniania wewnatrzszkolnego dla poszczegdlnych
przedmiotoéw okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

§ 46. 1. Nauczyciele napoczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw
orazich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
0 sposobach sprawdzania i poprawiania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow, o warunkach
I trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy napoczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Rodzice zapoznajg si¢ ze Statutem szkoly, a w szczegdlnosci z wewnatrzszkolnymi
zasadami Oceniania, co potwierdzajg podpisem. Wyzej wymienione dokumenty znajduja
si¢ na stronie internetowej szkoty i w bibliotece szkolnej.

§ 47. 1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, uktorego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnos$ci W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom, nastgpuje takze napodstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. wprzypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania  dostosowanie =~ wymagan edukacyjnych,
do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. Przy ustalaniu oceny zwychowania fizycznego nalezy przede wszystkim braé
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz systematyczno$¢ udzialu ucznia W zajeciach,
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a takze jego aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ narzecz kultury
fizycznej.

§ 48. 1. Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia, a ocen¢ zachowania — wychowawca Kklasy,
po konsultacji z nauczycielami uczacymi w danej klasie.
2. Oceny sa jawne zaroOwno dla ucznia, jak 1ijego rodzicow. naprosbe ucznia
lub jego rodzicow, sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne orazinna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udost¢pniane uczniowi lub jego rodzicom:
1) majagc nauwadze realne mozliwosci szybkiego otrzymania danej pracy przez ucznia
i jego rodzicow, prace kontrolne udostepnia nauczyciel przedmiotu:
a)  uczniom w czasie lekcji podczas omawiania wynikow pracy kontrolne;j,
b)  rodzicom wczasie organizowanych przez szkole spotkan z rodzicami
lub podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem przedmiotu,
C)  zainteresowanym uczniom, rodzicom przekazuje kopi¢ pisemnej pracy.
2) protokoty egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania udostepnione s3 tylko do wgladu w sekretariacie szkoly
W obecnos$ci zespotu egzaminacyjnego lub dyrektora szkoty na wniosek zlozony
przez ucznia lub jego rodzicoéw;
3. napisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do dyrektora szkoty,
nauczyciel uzasadnia na piSmie ustalong oceng.

§ 49. 1. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia zZ zaje¢ wychowania fizycznego na czas
okreslony:
1) decyzje o zwolnieniu ucznia zZ okreslonych ¢wiczen podejmuje dyrektor szkoly
na podstawie pisemnej opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
W tych zajeciach,
2) w razie zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony";
3) zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego nie ma negatywnego wplywu
na promocj¢ ucznia.
2. w przypadku pozytywnego rozpatrzenia podania o zwolnienie z zaje¢ wychowania
fizycznego rodzice ucznia lub uczen petnoletni moga ztozy¢ prosbe o usprawiedliwienie
nieobecnosci ucznia nalekcjach wychowania fizycznego o ile odbywaja sie¢ one
na pierwszych lub ostatnich godzinach lekcyjnych. Zwolnienie z ¢wiczen nie stanowi
bowiem zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych.
3. Zwolnienia lekarskie niedostarczone w terminie lub wsteczne nie bedg honorowane.
4. Uczniowie, ktorzy nie dostarcza zwolnienia lekarskiego i nie uczeszczaja na zajecia
wychowania fizycznego nie uzyskujg klasyfikacyjnej oceny rocznej (srédrocznej).

§ 50. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu nastan zdrowia, specyficzne trudno§ci W uczeniu  sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.

2. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego.

3. wprzypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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§ 51. 1. Klasyfikowanie roczne ($rodroczne) polega na podsumowaniu o0siggnigé
edukacyjnych ucznia wdanym roku szkolnym zzajg¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona W wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzianu wiadomosci
I umiejetnosci.
3. na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio W klasach programowo nizszych,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§ 52. 1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.
2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
3. Ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia powinno by¢ dokonywane Systematycznie,
w réznych formach i w warunkach zapewniajacych obiektywnos$c¢ oceny.
4. Ocenie podlegaja: wypowiedzi ustne, prace pisemne Oraz inne prace ucznia wyznaczone
przez nauczyciela.
1) Uczen, ktory nie pisat w pierwszym oraz w dodatkowym wyznaczonym terminie
jednej pracy klasowej lub jednego testu z danego przedmiotu, nie moze otrzymac
oceny $rodrocznej badz rocznej wyzszej niz dostateczna.
2) Uczen, ktory nie pisat dwoch prac klasowych lub dwoch testow z danego
przedmiotu w wyznaczonym terminie, nie moze otrzyma¢ oceny S$rodrocznej
lub rocznej wyzszej niz dopuszczajaca.
5. Ocenianie dokonywane jest:
1) naposzczegolnych zajeciach edukacyjnych (prace domowe, wypowiedzi ustne
lub pisemne, sprawdziany, prace klasowe),
2) po zrealizowaniu partii materiatu tworzacej jednolita calo$¢ badajac okreslone
umiejetnosci | wiadomosci ucznia.
6. Uczen ma prawo by¢ powiadomiony z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie
| zakresie pisemnych prac klasowych /sprawdzianéw. Praca klasowa musi by¢,
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem zapisana w dzienniku. w ciggu dnia moze
si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa.
7. wciggu tygodnia W jednej klasie moga by¢ przeprowadzone, co najwyzej trzy
zapowiedziane sprawdziany/prace klasowe obejmujace szerszy zakres materiatu (powyzej
trzech tematoéw lekcyjnych).
8. w przypadku, gdy sprawdzian/prace klaowa przesunigto na prosbe ucznidow, powyzsze
ograniczenia nie obowigzujg.
9. wprzypadku nieobecno$ci nauczyciela, tenze powinien ustali¢ nowy termin
sprawdzianu/pracy klasowej, uwzgledniajagc juz zapowiedziane klasowki z innych
przedmiotow.
10. Kroétkie sprawdziany obejmujace materiat, co najwyzej, Z trzech ostatnich lekcji moga
by¢ przeprowadzane W klasie bez zapowiedzi i nie powinny by¢ przeprowadzane w dniu
wigkszego sprawdzianu z innego przedmiotu.

Strona 46 z 46
Il Liceum Ogolnoksztatcgce im. M. Kopernika we Wtoctawku



11. Praca klasowa musi by¢ oddana iomoéwiona Zz uczniami najpozniej PO trzech
tygodniach od daty jej napisania. Termin poprawy sprawdzianu ustala nauczyciel.

12. w przypadku absencji nauczyciela lub uczniow w w/w terminie oceny podawane
sa na najblizszych zajeciach edukacyjnych.

13. Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ z pracy klasowej w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem

14. Nauczyciel moze uwzgledni¢ najwyzej dwukrotne nieprzygotowanie ucznia do lekcji
W ciggu potrocza, przy czym W przypadku jednej godziny tygodniowo moze by¢ jedno
nieprzygotowanie.

15. Nauczyciel moze odmoéwi¢ prawa do dodatkowego nieprzygotowania uczniowi,
ktory ma godziny nieusprawiedliwione, obnizone sprawowanie lub sprawia trudnosci
wychowawcze.

16. Tlo$¢ nieprzygotowan W polroczu moze by¢ przedmiotem osobnych ustalen
nauczyciela z uczniami.

17. na tydzien przed klasyfikacja srédroczng i roczng nalezy zaprzesta¢ przeprowadzania
prac klasowych.

18. Uczniowie angazujacy si¢ W organizacje szkolnych i migdzyszkolnych wydarzen
naukowych i kulturalnych moga by¢ zwalniani z zaje¢ lekcyjnych 1w porozumieniu
Z nauczycielami  poszczegdlnych przedmiotow moga skorzysta¢ z maksymalnie
dwutygodniowego okresu ochronnego w celu uzupelienia ewentualnych zalegtosci. Liste
uczniow oraz zaje¢, z ktorych sa zwalniani sporzadza nauczyciel odpowiedzialny
za organizacje w/w imprez i podaje w formie pisemnej do wiadomos$ci dyrektora szkoty
oraz wychowawcow i nauczycieli.

§ 53. Oceny biezace i1 0ceny klasyfikacyjne roczne ($rodroczne) ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

1. stopien celujacy -_bg.

2. stopien bardzo dobry ', Doz

3. stopien dobry S

4. stopien dostateczny -,.37

5. stopien dopuszczajacy - 275

6. stopien niedostateczny - 17

7. oceny biezace: ,,17, ,,2”,,,3”, ,,4”, ,,5” moga posiada¢ odpowiednio znak ,,+” ,,plus”
8. oceny biezace: ,,27, ,,3”, ,,4”, ,,5”, ,,6” moga posiada¢ odpowiednio znak ,,-” ,,minus”

§ 54. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen:

1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory: w wysokim stopniu opanowal wiedze
i umiejetnosci z danego przedmiotu okre§lone programem nauczania, wykazuje
si¢ umiejetnosciami wykraczajacymi poza program nauczania | umie je prezentowac.
Potrafi rozwigza¢ wiele problemoéw praktycznych |1 teoretycznych, nietypowych,
nieprezentowanych na lekcji. Startuje w olimpiadach i konkursach przedmiotowych
I jest finalista lub laureatem, badz zajmuje punktowane miejsce W finale wojewddzkim
lub krajowym, wspottworzy projekty edukacyjne,

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry: prezentuje pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci, ktore nabyt na lekcji i sprawnie si¢ nimi postuguje w samodzielnym
rozwigzywaniu problemoéw zadanych przez nauczyciela. Potrafi zastosowa¢ posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan W nowych sytuacjach, wyraza wiedze W sposob jasny
| komunikatywny, postugujac si¢ poprawnym jezykiem, wspotpracuje w realizacji
projektow edukacyjnych,
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3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory: posiada wiadomosSci i umiejetnosci,
ktore pozwalaja mu napoprawne rozumienie wigkszosci tresci programowych
i samodzielne rozwigzanie typowych zadan teoretycznych i praktycznych z danego
przedmiotu. w prezentowaniu wiedzy popetnia nieliczne bledy jezykowe.
4) ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktéry: opanowat podstawowe wiadomosci
I umiejetnosci  uzyteczne W zyciu  codziennym  iabsolutnie  niezbedne
do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie. Rozwigzuje zadania o $rednim
stopniu trudno$ci. W prezentowaniu wiedzy popelnia btedy jezykowe.
5) ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktdry: nie zna czegsci materiatu (dziatu, pojec
itp.) ale nie uniemozliwia mu to kontynuowania nauki na wyzszym poziomie.
Rozwigzuje samodzielnie zadania o niskim stopniu trudnosci. Popehia liczne btedy
jezykowe. Jego braki sg duze, ale mozliwe do uzupetnienia.
6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal wiadomosci
I umiejgtnosci W stopniu umozliwiajgcym mu dalsze zdobywanie wiedzy. Nie potrafi
rozwigzywac zadan o niskim stopniu trudnosci.
2. Ocena klasyfikacyjna nie musi by¢ Srednig arytmetyczng ocen czastkowych, powinna
by¢ jednak sumg osiagnie¢ ucznia W danym roku szkolnym (pétroczu) okreslajaca przyrost
wiedzy i umiejgtnosci.
3. Ocena ze znakiem ,+” oznacza, ze uczen spelnia W wigkszym stopniu kryteria
wymagane do otrzymania oceny calkowitej, natomiast ocena ze znakiem ,,-” oznacza,
ze uczen W niewielkim stopniu nie spetnia kryteriow do otrzymania oceny catkowite;.

§ 55. 1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota powinna stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
2. na wniosek nauczyciela poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy, pedagoga
szkolnego i po jego akceptacji przez rade pedagogiczna uczen moze otrzymaé pomoc
w takich formach, jak:

1) dorazne konsultacje z nauczycielem poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

2) praca indywidualna z uczniem w czasie lekcji;

3) pomoc kolezenska organizowana przez wychowawcOw W porozumieniu z nauczycielem

poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

4) rewalidacja.

§ 56. 1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypelianiu przez ucznia obowiazkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy i srodowiska, postawach wobec
kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych osob.
2.Uczen liceum powinien:
1) swoim zachowaniem nie przeszkadza¢ i nie szkodzi¢ innym,;
2) nie hatasowa¢, do szkoty wchodzi¢ | wychodzi¢ z niej spokojnie, przestrzegajac
zasad bezpieczenstwa;
3) W sposéb odpowiedzialny korzysta¢ z mienia szkoty, dbajagc o wspolne dobro
(np. ksigzki z biblioteki, sprzet klasowy, pomoce naukowe, urzadzenia szkolne itp.);
4) dbac o dobrg opini¢ szkoty, nie tylko na jej terenie;
5) troszczy¢ si¢ o srodowisko naturalne cztowieka inie przyczynia¢ si¢ do jego
dewastaciji;
6) zapracowaé napozytywna opini¢ o Sobie oraz nigdy nie zapomina¢ o tym,
ze wymaga to statej samokontroli | wewngtrznej dyscypliny, np. systematyczne
odrabianie prac domowych;
7) szanowa¢ zdrowie swoje i innych, nie pali¢ papieroséw, nie spozywac napojow
alkoholowych i innych $rodkoéw psychoaktywnych, dbac o higieng osobistg;
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8) dazy¢  doosiggania  lepszych  ocen  iposzerzenia  swojej  wiedzy
(np. w kotach zainteresowan);

9) pomagac uczniom, ktdrzy tej pomocy potrzebuja;

10) na terenie szkoly ipoza nig zachowywac si¢ kulturalnie, respektujac ogodlnie
przyjete normy spoteczne np. nie uzywac wulgaryzmow;

11) usprawiedliwia¢ nieobecnosci I spoznienia W trybie ustalonym;

12) uczestniczy¢ aktywnie W uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych;

13) by¢ wspotpartnerem wychowawcy I nauczycieli, pomagac
w organizowaniu lekcji i innych wspdlnych zajec;

14) wyraza¢ swoje opinie natemat spraw dziejacych si¢ wokol niego i wlaczad
si¢ W zycie szkoly;

15) respektowaé decyzje dyrekc;ji i rady pedagogicznej;

16) szanowac¢ innych, swoich kolegéw 0raz samego siebie, postepujac zawsze godnie,
honorowo i zgodnie z wlasnym sumieniem i przekonaniami;

17) na terenie szkoty nosi¢ stroj godny ucznia liceum.

3. Ocena zachowania ulega podwyzszeniu, jezeli uczen wykazuje si¢ szczeg6lnie
wartosciowg postawg, np. pracuje systematycznie jako wolontariusz narzecz innych,
dokonat czynu godnego nasladowania. Wnioskowa¢ o podwyzszenie oceny moga rowniez
0soby i instytucje spoza szkoty.
4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu naoceny zzaj¢¢ edukacyjnych,
ani na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.
6. Ocena zachowania ustalana jest tylko dla potrzeb klasyfikacji $roédrocznej i rocznej;
nie prowadzi si¢ biezacego oceniania zachowania.
7. Oceng zachowania roczng (srodroczng) ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:

a) wzorowe - Wz.

b) bardzo dobre - bdb.

c) dobre - db.

d) poprawne - pop.

e) nieodpowiednie - ndp.

) naganne - nag.
8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie opinii psychologiczno-pedagogicznej.

§ 57. Ustala sie szczegdtowe kryteria oceny zachowania:

1. Wzorowe - nienaganna postawa etyczna, wysoka kultura osobista, pelne przestrzeganie
zasad dyscypliny wynikajgce z ,,powinnosci ucznia" zawartych w  § 56 ust.2, zgodny
z mozliwos$ciami | zainteresowaniami udziat w zyciu szkoty i srodowiska, brak spdznien
I godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych;

2. Bardzo dobre —, bardzo dobry stosunek do obowiazkow szkolnych wynikajace
Z ,,powinnosci ucznia" zawartych W ust. 2, terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci,
nienaganna kultura osobista, udzial w zyciu szkoty i klasy;

3. Dobre - niebudzaca wiekszych zastrzezen postawa etyczna i Kkultura osobista,
przestrzeganie zasad dyscypliny wynikajace 2z ,powinno$ci ucznia" zawartych
w § 56 ust.2.,, gotowo$¢ doudzialu w zyciu szkoly, brak godzin opuszczonych
nieusprawiedliwionych, sporadyczne i usprawiedliwione spdznienia;
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4. Poprawne - brak powaznych zastrzezen do etyKki i kultury osobistej, przestrzeganie zasad
dyscypliny wynikajace z ,,powinnosci ucznia" zawartych w § 56 ust.2, gotowosé
do udziatu w zyciu szkoty, brak godzin nieusprawiedliwionych i sporadyczne sp6znienia;
5. Nieodpowiednie - budzaca zastrzezenia etyka i kultura osobista, nieprzestrzeganie zasad
dyscypliny wynikajagcych z ,,powinno$ci ucznia", zawartych w§ 56 ust.2, brak
zainteresowan zyciem szkoty, nieusprawiedliwione opuszczone godziny i spo6znienia;

6. Naganne — budzaca powazne zastrzezenia etyka ikultura osobista, tamanie zasad
dyscypliny wynikajacych z ,,powinno$ci ucznia", zawartych w§ 56 ust.2, uleganie
nalogom i agresja wobec rowiesnikow a takze pracownikow szkoty, nieusprawiedliwione
opuszczone godziny i spoznienia;

§ 58. 1. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotow zobowigzani sg do informowania
uczniow o ustalonej ocenie biezacej (sprawdziany/prace klasowe, odpowiedzi)
za$ ich rodzicow o ocenie klasyfikacyjnej, a wychowawcy o ustalonej ocenie zachowania.
2. na7 dni roboczych przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciel oraz wychowawca sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacja o zagrozeniu oceng niedostateczng powinna by¢ potwierdzona podpisem
rodzicow. W przypadku braku kontaktu bezposredniego informacja taka powinna
by¢ przekazana listem elektronicznym, listem poleconym Iub poprzez rozmowe
telefoniczna.

4. Uczen moze zwr6ci¢ si¢ do nauczyciela danego przedmiotu z pisemng prosba
(z uzasadnieniem) o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej W ciggu trzech dni
od poinformowania o przewidywanej ocenie. Prosbe sktada w sekretariacie szkoty.

5. w przypadku uznania przez nauczyciela uzasadnienia zawartego w prosbie ucznia,
poprawa oceny odbywa si¢ w formie pisemnej, w ciggu dwoch dni od ztozenia prosby,
w zakresie zgodnym z § 46 ust.1 niniejszego Statutu.

§ 59. 1. Uczen lub jego rodzice majg prawo zglosi¢ swoje zastrzezenia W przypadku,
gdy uznaja, ze roczna ocena Z zaj¢¢ edukacyjnych lub ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
2. Powyzsze zastrzezenia moga by¢ zgloszone do dyrektora szkoty od dnia ustalenia
rocznej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
zajec rocznych.
3. wprzypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje¢, ktora:
1) w przypadku oceny z przedmiotu - przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. w sktad komisji wchodzi:
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,
c) podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala si¢ ocen¢ W drodze
glosowania wigkszoscig gloséw; przy rownej liczbie glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza: jako przewodniczacy komisji
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy W tej szkole inne stanowisko kierownicze,
wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
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edukacyjne w danej klasie, pedagog zatrudniony w szkole, przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego oraz rady rodzicow.
4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ zZ uczniem i jego rodzicami.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3. pkt. 1 lit.a moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
powotuje wowczas innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole nastepuje W porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje¢ ocena, o ktérej] mowa W ust. 3. pkt.1 lub pkt.2. nie moze by¢
nizsza, niz ustalona wczes$niej ocena. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
Z wyjatkiem niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. z prac komisji sporzadza si¢ protokot stanowiacy zatacznik do arkusza ocen ucznia
| zawierajacy:

1) wprzypadku oceny z przedmiotu: sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu 0raz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia, wynik glosowania, ustalong oceng wraz z uzasadnieniem.
8. do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzta informacje o odpowiedziach
ustnych ucznia.

9. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c doniego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. nawniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
jest udostepniana W dniu egzaminu przez przewodniczacego komisji egzaminacyjnej
lub, w p6zniejszym terminie, na wniosek rodzicow W obecnosci dyrektora szkoty.

§ 60. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnoSci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego nate zajecia W szkolnym
planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen:

1) nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej,

2) nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej — na prosbe swoja

lub rodzicow i po uzyskaniu zgody rady pedagogicznej.

3) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki,

4) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.
4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzane sa napisemng prosb¢ ucznia lub jego
rodzicow zlozong wterminie 3 dni przed koncoworocznym ($rédrocznym)
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej lub w formie
¢wiczen praktycznych (wychowanie fizyczne, informatyka).
6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony Zz uczniem
I jego rodzicami i wyznaczony z materialu programowego zrealizowanego W i poiroczu,
nie pozniej niz do konca marca danego roku, a w przypadku ucznia nieklasyfikowanego
na koniec roku szkolnego nie po6zniej niz do dnia poprzedzajacego zakonczenie zajgé
edukacyjnych.

Strona 46 z 46
Il Liceum Ogolnoksztatcgce im. M. Kopernika we Wtoctawku



7. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym
terminie przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego w terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa wust. 3 punkty 1, 2, 3,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez
dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 61. 1. wprzypadku ucznia spelniajacego obowigzek nauki poza szkota, egzaminy
klasyfikacyjne przeprowadza si¢ ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych ujetych
w planie nauczania, z wyjatkiem wychowania fizycznego, dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz nie ustala si¢ oceny zachowania.
2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajagcego obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg przeprowadza komisja W sktadzie:
1) dyrektor lub nauczyciel — jako przewodniczacy,
2) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej Klasy.
3. Przewodniczacy komisji uzgadnia 2z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajgé
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.
4. w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — W charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
5. Zadania egzaminacyjne powinny obejmowac I sprawdza¢ wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu materialu wynikajacego z programu nauczania, a ustalona ocena powinna
by¢ zgodna z przyjeta skala i kryteriami.
6. Egzamin klasyfikacyjny jest udokumentowany protokotem, ktéry zostaje dotaczony
do arkusza ocen ucznia. do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia Oraz zwigzlg
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
7. w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany”.
8. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(§rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

§ 62. 1. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu
celujaca oceng klasyfikacyjna roczng.

2. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych, ktorzy uzyskali powyzsze tytuly
po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuja
Z tych zaje¢ celujaca oceng klasyfikacyjna na swiadectwie ukonczenia szkoty.

3. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

4. Uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 0raz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej Z wyrdznieniem.

§ 63. 1. Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
Z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy, takze po klasie programowo najwyzszej.

2. Egzaminy poprawkowe przeprowadzane sg na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow
ztozong W terminie 3 dni przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.
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3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej iustnej lub w formie ¢éwiczen
praktycznych (wychowanie fizyczne).
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktycznych. Termin musi przypada¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. w sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel — jako przewodniczacy,

2) nauczyciel danego przedmiotu — jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji,
6. Nauczyciel, ktory wystawit ocen¢ niedostateczng z danych zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub innych. w takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisje. do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i krotka informacje
o0 ustnych odpowiedziach ucznia.
8. Uczen, ktory zprzyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ doniego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
9. wprzypadku =zastrzezen dooceny zegzaminu poprawkowego uczen zglasza
zastrzezenia W ciggu 5 dni od dnia przeprowadzonego egzaminu.
10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
Klase.
11. Rada pedagogiczna moze, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, podjaé
uchwale o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia Z oceng niedostateczng
Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, mimo iz uczen nie zdal egzaminu
poprawkowego z tych zaje¢, pod nastepujgcymi warunkami:

1) zajecia te sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane W klasie

programowo wyzszej,

2) rada pedagogiczna uzna, ze uczen poradzi sobie W klasie programowo wyzszej,

3) wciggu roku szkolnego uczen wykazywal pozytywny stosunek do ww. zajec

| podejmowat proby uzyskania oceny pozytywnej, co przejawiato si¢ m. in. w:

a) obecnosci na wigkszo$ci zapowiedzianych sprawdzianow i kartkowek,
b) obecnosci na poprawach sprawdzianow W Wyznaczonym przez nauczyciela

terminie

4) Uczen zobowigze si¢ na piSmie zalagczonym do podania o promowanie z oceng

niedostateczng (np. w formie spisanego kontraktu) do zaliczenia zalegltego materiatu

klasy programowo nizszej, W formie iterminie okreslonych przez nauczyciela

przedmiotu, z ktorego uczen uzyskal ocen¢ niedostateczng, uczacego W klasie,

do ktorej aplikuje uczen.
12. Rada pedagogiczna podejmuje uchwatg o niepromowaniu ucznia do klasy programowo
wyzsze] Zoceng niedostateczng Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w przypadku, jesli istnieja uzasadnione watpliwosci czy uczenh wywiagze si¢ Z podjetego
zobowigzania.
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Rozdziat VII
Uczniowie

§ 64. 1.Przyjmowanie uczniéw do szkoty odbywa si¢ na podstawie Zarzadzenia Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora Oswiaty wydanego w danym roku w sprawie ustalenia termindow
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.
2. w celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoty powotuje szkolng
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania
cztonkow komisji.
3. do zadan szkolnej komis;ji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutaciji,
2) ogloszenie listy kandydatow przyjetych do szkoty;
3) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.
4. Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu uczniow do klas programowo wyzszych;
5. Dyrektor szkoty ponadto:
1) wyznacza iorganizuje egzaminy klasyfikacyjne dla ucznidow ubiegajacych
si¢ o przyjecie do Klasy programowo wyzszej i dla uczniow przechodzacych z innej
szkoty;
2) zapewnia stale i aktualne informacje dotyczace terminéw sktadania dokumentow,
warunkow przyjec | wynikow rekrutacji;
3) porozumiewa si¢ z jednostka samorzadu terytorialnego prowadzaca szkote
I ustalajacg liczbe oddziatow klas pierwszych oraz liczb¢ uczniow przyjmowanych
do klas pierwszych.

§ 65. 1. Uczen ma prawo:
1) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
2) do wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i bezpiecznych warunkéw
pobytu w szkole,
3) posiada¢ pelng wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania;
4) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy | umiejetnosci;
5) zna¢ swoje oceny czastkowe, Srédroczne i roczne;
6) uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej oceny - na wniosek swoj lub rodzicow;
7) tygodniowego rozktadu lekeji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j;
8) poszanowania swej godnosci;
9) rozwija¢ swoje zainteresowania, zdolnosci i talenty;
10) realizowa¢ nowatorskie prace (projekty, filmy, prezentacje multimedialne itp.),
z udziatem innych ucznidow, nauczycieli i pracownikow szkoty, tylko za ich zgoda;
11) swobody wygtaszania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego
0s0b trzecich;
12) zyczliwego, podmiotowego traktowania W procesie dydaktyczno-
wychowawczym;
13) nietykalnosci osobistej;
14) ochrony danych osobowych zgodnie z obowigzujacym prawem;
15) bezpiecznych warunkow pobytu W szkole;
16) odpoczynku podczas przerwy,
17) korzysta¢ ze wszystkich pomieszczen 1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
I w mysl obowigzujacych regulaminow;
18) korzysta¢ z pomocy materialnej zgodnie z regulaminem w sprawie przyznawania
pomocy materialnej;
19) korzystania z porady psychologa, pedagoga szkolnego oraz doradcy zawodowego,
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20) reprezentowac liceum w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;

21) uczen ma prawo powtarzac klase 1 raz w ciggu catego cyklu ksztatcenia w szkole.
a) w wyjatkowych wypadkach losowych rada pedagogiczna moze odstgpi¢
od postanowien zawartych w pkt.21.

2. Uczen petnoletni ma prawo:

1) do ztozenia o$wiadczenia o nieprzekazywaniu o nim informacji jego rodzicom.

2) sam  reprezentowa¢  swoje interesy wobec  szkoly, Wwtym moze

tez sam usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci.

a) uczen niezwtocznie informuje szkole (wychowawce) o nieobecnosci;
b) uczen usprawiedliwia nieobecnosci przez e - dziennik w pierwszym dniu
powrotu do szkoty

3) sam zwolni¢ si¢ z lekcji

§ 66. 1.Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych W statucie szkoty,
a zwlaszcza:

1) systematycznego ucze¢szczania I przygotowywania sie na zajgcia edukacyjne;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych;

3) niezaktdcania przebiegu lekcji;

4) dbatosci o schludny wyglad,

5) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w liceum;

6) dbac o kulturg zachowania i kulture jezyka,

7) nie stwarzaé sytuacji zagrazajacych zyciu | zdrowiu swojemu i innych,

8) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow;

9) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

10) dba¢ o honor i tradycje liceum;

11) podporzadkowania si¢ zaleceniom I zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady

pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

12) okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom liceum

oraz ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy;

13) usprawiedliwia¢ nieobecnosci | spoznienia na zajgcia W trybie ustalonym

przez wychowawcg klasy;

14) uzywaé telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych zgodnie

z uzgodnieniami z nauczycielami prowadzacymi zajgcia lekcyjne;

15) przestrzega¢ zakazu utrwalania wizerunku, uzywania urzadzen nagrywajacych,

odtwarzajacych, transmitujacych dzwiek lub obraz;

16) reprezentowac szkote nazewnatrz, wtym na stronach internetowych, forach,

portalach spotecznosciowych, blogach itp.;

17) nosi¢ na terenie szkoty identyfikator zawierajacy dane o uczniu.
2. Uczniowie, ktorzy nie uczgszczajg na lekcje religii lub innego przedmiotu, z ktérego
sa zwolnieni na podstawie odrebnych przepisow, przebywaja w tym czasie w bibliotece,
chyba ze lekcja ta jest pierwszg lub ostatnig w planie lekcji — wtedy przychodzg pdzniej
lub wychodza wczedniej ze szkoty.
3. Uczniowie zwolnieni z ¢wiczen nazajeciach wychowania fizycznego pozostajg
pod opieka nauczyciela wychowania fizycznego, chyba ze lekcja ta jest pierwsza
lub ostatnig w planie lekcji — wtedy na pisemng prosbe rodzicow moga przyj$¢ pdzniej
lub wyjs$¢ wcezesniej ze szkoly. w dzienniku maja w tej sytuacji godziny usprawiedliwionej
nieobecnosci.

§ 67. 1. Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymac
zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki.
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2. Decyzj¢ o przyznaniu indywidualnego programu lub toku nauki podejmuje dyrektor
na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

§ 68. 1. Uczen ubiera si¢ odpowiednio do sytuacji, to znaczy:
1) podczas uroczysto$ci szkolnych obowigzuje stroj galowy,
a) stro] galowy dziewczat to biata bluzka/koszula oraz czarna lub granatowa
spodnica, ewentualnie spodnie
b) stroj galowy chlopcéw to biata bluzka/koszula oraz czarne lub granatowe
spodnie
c) jeansy nie sg elementem stroju galowego.
2) str6j codzienny ucznia to ubior schludny i czysty, zakrywajacy ramiona, brzuch,
uda i plecy.
3) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy okreSlony
w przedmiotowych zasadach oceniania wychowania fizycznego.
2. Uczen nie przynosi do szkoty zadnych niebezpiecznych przedmiotow, mogacych
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia cztonkéw spotecznosci szkolne;.

§ 69. 1.0 stosowaniu nagrod i kar decyduje wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty,
W razie potrzeby konsultujac si¢ z zespotem nauczycieli uczacych w danym oddziale.
2. Otrzymanie nagrody lub kary wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym.
3. za wzorowg I przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastepujace wyrdznienia:
1) tytul Najlepszego Absolwenta;
2) ustng pochwate dyrektora szkoty wobec catej mtodziezy szkolnej;
3) $wiadectwo z wyrdznieniem;
4) ustng pochwate wychowawcy wobec catej klasy;
5) list pochwalny do rodzicow;
6) nagrody ksigzkowe, rzeczowe i inne o charakterze finansowym.
4. Szkota moze stosowac¢ wobec uczniow nastepujace rodzaje kar:
1) nagana wychowawcy;
2) upomnienie dyrektora szkoty;
3) nagana dyrektora szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniow;
4) wniosek do Kuratora O$wiaty o karne przeniesienie do innej szkolty (w przypadku
ucznia niepetnoletniego);
5) skreslenie z listy uczniow.
5. napodstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor szkoty moze skreslic z listy
uczniow, gdy:
1) zostaly wyczerpane inne formy karania;
2) uczen stanowi zagrozenie dla zdrowia bezpieczenstwa innych lub ma
demoralizujacy wptyw;
3) uczen wchodzi w kolizjg¢ z prawem;
4) nie dba lub dziata na szkod¢ mienia szkolnego;
5) wychowawca zwro6ci si¢ do rady pedagogicznej z wnioskiem o skreslenie z listy
uczniow II LO z powodu opuszczenia 40 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia
I wezesniejszym ostrzezeniu po 20 godzinach nieusprawiedliwionych;
6) za przebywanie w szkole i na wycieczkach szkolnych pod wpltywem s$rodkéw
odurzajacych;
7) za stosowanie przemocy fizycznej w szkole i na imprezach szkolnych wychowawca
moze zwr6ci¢ si¢ do dyrektora o skreslenie ucznia z listy uczniow;
8) dopuszcza si¢ kradziezy;
9) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.
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6. Szkota ma obowigzek bezzwlocznego i skutecznego informowania rodzicOw ucznia
0 przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.
7. Uczen ijego rodzice majg prawo zglosi¢ pisemny sprzeciw do dyrektora szkoty
w zwigzku z nalozong karg lub otrzymang nagroda w ciagu 5 dni roboczych od dnia
jej wpisania w dzienniku elektronicznym i najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego
ztozenie.
8. w celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoly powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu,

2) pedagog szkolny,

3) opiekun samorzadu uczniowskiego,

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

5) przedstawiciel rady rodzicow.
9. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja
decyzje poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. w przypadku
rownej liczby gltosow glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.
10. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 7 dni roboczych.
11. O wyniku rozstrzygni¢¢ wychowawca oddzialu powiadamia rodzica na pismie.
12. Uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do dyrektora szkoly od wymierzonej
mu kary lub prosi¢ o jej zawieszenie na czas proby, jezeli uzyskaja poreczenie samorzadu
uczniowskiego, klasowego a takze wychowawcy klasy.

§ 70. 1. Skres$lenie ucznia z listy ucznidéw moze nastapic tylko w przypadkach okreslonych
W statucie szkoty;
2. Skreslenia ucznia dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
po zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego w drodze decyzji administracyjnej;
3. Przed wydaniem decyzji dyrektor szkoly musi sprawdzi¢, czy zarzuty stawiane uczniowi
sa zgodne zprawdg iczy skreslenie go bedzie zgodne zprawem oraz stuszne
z wychowawczego punktu widzenia;
4. Decyzja o skresleniu z listy uczniow musi by¢ whasciwie udokumentowana.
5. w aktach sprawy powinny znalez¢ sig:
1) wszystkie dokumenty majace znaczenie dla sprawy (uchwala rady pedagogiczne;j,
opinia samorzadu uczniowskiego);
2) protokoty z przeprowadzonych wyjasnien, np.: przestuchan swiadkow;
3) informacje, ze od decyzji o skresleniu z listy uczniéw stuzy prawo odwotania
do organu wyzszego stopnia
4) informacja, ze przed uptywem terminu do wniesienia odwotania (14 dni) decyzja
nie ulega wykonaniu, a wniesienie odwotania w tym terminie wstrzymuje wykonanie
decyzji;
5) informacja, ze kodeks postgpowania administracyjnego dopuszcza natychmiastowa
wykonalnos¢ decyzji W okreslonych przypadkach zawartych w KPA:
6) informacja, ze nadano jej rygor natychmiastowej wykonalnosci,
7) informacja, ze decyzja jest zgodna z zagdaniem wszystkich stron.
6. od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniow ukarany Iub jego rodzice moga
w terminie 14 dni od dnia skutecznego zawiadomienia o karze odwota¢ si¢ do Kuratora
Oswiaty za posrednictwem szkoty.
7. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ czasowego wstrzymania kary skre$lenia z listy uczniow
W przypadku porgczenia za ukaranego przez wychowawce lub innego nauczyciela liceum.

§ 71. 1. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem 0 przeniesienie
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ucznia niepetnoletniego, ktérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniéw,
do innej szkoty. Wniosek taki sporzadza si¢ W przypadku, gdy szkota wyczerpata wszelkie
mozliwe sposoby oddziatywania na ucznia, a wspotpraca z rodzicami nie przynosi efektow.
2. Whniosek dyrektora, o ktorym mowa w ust. 1, wymaga pozytywnego zaopiniowania
przez rad¢ pedagogiczna.

§ 72. 1. Uczen lub jego rodzic w przypadku naruszenia praw ucznia jest uprawniony
do sktadania pisemnie a takze ustnie skarg do protokotu wedtug nastgpujacej procedury:
1) powiadamia opiekuna samorzadu uczniowskiego,
2) kieruje skarge do dyrektora szkoty, ktory w zaleznosci od wagi sprawy samodzielnie
ja rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,
3) dyrektor podejmuje wigzace decyzje W terminie 7 dni. Tre$¢ decyzji przekazuje
si¢ wnioskodawcy.

Rozdzial VIII
Rodzice

§ 73. 1. do podstawowych obowigzkow rodzicOw ucznia nalezy:
1) zapewnienie regularnego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne,
2) zapewnienie uczniowi warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,
3) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
4) wystepowanie Z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty,
5) udzielanie, w miar¢ swoich mozliwosci, pomocy organizacyjnej Szkole.

§ 74. 1. Rodzice wpisujg wszelkie usprawiedliwienia w dzienniku elektronicznym.
Nieobecnosci nalezy usprawiedliwi¢ W jak najkrotszym czasie po powrocie ucznia
do szkoty. Termin usprawiedliwiania nieobecnosci to co najwyzej 7 dni od powrotu ucznia
do szkoty. potym terminie nieobecnosci traktowane sa jako nieusprawiedliwione.
w uzasadnionych przypadkach wychowawca ma prawo odstapi¢ od tych zasad.
2. Rodzic moze zwolni¢ ucznia z lekcji:

1) jesli osobiscie odbierze go ze szkoty;

2) 0 planowanym zwolnieniu (np. do lekarza specjalisty) rodzic jest zobowigzany

poinformowa¢ wychowawcg.

§ 75. 1. Rodzice majg prawo do:
1) kontaktow z wychowawcg i nauczycielami,
2) porad pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego,
3) zglaszania wnioskow i propozycji do organdéw szkoty,
4) przedktadania opinii dotyczacych pracy szkoty 1 poszczegdlnych nauczycieli,
dyrektorowi bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

Rozdziat IX

Postanowienia koncowe
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§ 76. 1.Ceremonial szkolny wprowadza si¢ W celu ksztaltowania wsréd mtodziezy
poszanowania dla symboli narodowych: godta, flagi i hymnu panstwowego. Stosowanie
ceremoniatu szkolnego rozwija poczucie wigzi ze szkola iojczyzng. Budzi uczucia
patriotyczne i obywatelskie mtodziezy.
2. Symbole narodowe: flage bialo - czerwong ihymn panstwowy "Mazurek
Dabrowskiego" prezentuje si¢ W szkole w chwilach bardzo uroczystych jak inauguracja
I zakonczenie roku szkolnego, itp. Hymn $piewa si¢ stojac w postawie zasadniczej.
3. Symbolem szkoty jest sztandar przedstawiajacy z jednej strony wizerunek patrona
Mikotaja Kopernika na czerwonym tle i napis: II Liceum Ogoélnoksztalcagce im Mikotaja
Kopernika we Wtoctawku, z drugiej strony barwy panstwowe i wizerunek srebrnego orla
na biatym tle. Sztandar szkoty przechowywany jest w specjalnej oszklonej gablocie.
4. Zmiana pocztu nastgpuje podczas uroczystosci pozegnania absolwentow liceum.
W czasie uroczystosci poczet sztandarowy wystepuje W petnej gali. Mtodziez obowigzuje
odswietny strdj galowy.
5. wszkole odbywaja si¢ nastgpujace uroczystosci z wykorzystaniem symboli
panstwowych i sztandarem szkoty:

1) inauguracja roku szkolnego potaczona z powitaniem i §lubowaniem uczniéw klas

pierwszych,

2) pozegnanie i $lubowanie absolwentéw i rozdanie im $§wiadectw maturalnych,

3) zakonczenie roku szkolnego.
6. Podczas uroczystosci zachowanie mlodziezy winno by¢ zgodne z duchem szacunku
dla symboli narodowych.

§ 77. 1.Statut liceum tworzony jest przez rad¢ pedagogiczng liceum przy wspotludziale
samorzadu uczniowskiego I rady rodzicéw liceum.

2.Statut przedstawiany jest do uchwalenia radzie pedagogicznej.

3.Wszelkie zmiany w statucie szkoty s3 w kompetencjach rady pedagogicznej.

4. Whnioski dotyczace zmian mogg zgtasza¢ wszystkie organa szkoty.

5. Statut liceum otrzymuja wszystkie organa szkoty. Jego kopia jest dostgpna w bibliotece
szkolnej i na stronie internetowej szkoty.

6.Dyrektor szkoty ustala tryb isposob zapoznawania cztonkow spotecznosci szkolnej
z postanowieniami niniejszego statut.
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